Подведение итогов конкурса на лучшую организацию работы представительных органов городских и сельских поселений Октябрьского муниципального района Пермского края

	№
п/п
	Результаты (показатели)
	Коли-
чество баллов
	Октябрь-ское
городское поселение
	Сарсин-
ское
городское
поселение
	Петропав-
ловское сельское поселение
	Щучье – 
Озерское
сельское поселение

	1.
	  Организация эффективного планирования деятельности представительного органа местного самоуправления, выполнение планов работы

	10
	5
	5
	5
	0

	2.
	 Наличие документов, регламентирующих деятельность представительного органа и его аппарата

	10
	10
	10
	10
	5

	3.
	 Обеспечение взаимодействия представительного органа поселения с главой и администрацией муниципального образования по решению вопросов местного значения

	10
	0
	0
	0
	0

	4.
	 Работа с населением, с обращениями, предложениями и жалобами граждан, эффективность работы депутатов и избирателей, регулярность и результативность встреч депутатов с населением

	до 20
	10
	10
	10
	5

	5.
	 Наличие сайта представительного органа или странички представительного органа на сайте муниципального образования с постоянно обновляющейся информацией

	10
	10
	10
	10
	5

	6.
	     Организация:

     -  методической работы;
     
- учебы депутатского корпуса;
    

 - обмен опытом работы;
    
 -использование опыта деятельности местного самоуправления
	до 40:

10

10


10

10
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5
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5

	

0

0


5

5
	

10

0


0

0

	7.
	Наличие нормативной правовой базы, направленной на создание  системы, обеспечивающей непосредственное осуществление населением местного самоуправления:
     1)Наличие системы обратной связи с населением (учет, анализ и использование при принятии представительным органом нормативных правовых актов предложений, поступивших от населения).
     2)Наличие  нормативных правовых актов, направленных на создание условий, обеспечивающих непосредственное осуществление населением местного самоуправления и участие населения в осуществлении местного самоуправления в соответствии с Федеральным  законом от 06.10.2003 г. 
№ 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (глава 5)
	до 30:
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	8.
	Взаимодействие с общественными организациями и объединениями, привлечение  их к решению вопросов местного значения молодежи

	до 20
	10
	15
	10
	5

	9.
	Осуществление мероприятий по обучению и повышению квалификации специалистов поселений, обеспечивающих  деятельность представительных органов 

	10
	5
	5
	10
	0

	10.
	Система контроля за исполнением собственных решений и предоставлением информации по депутатским запросам

	до 20
	15
	10
	5
	5

	11.
	Применение представительным органом рекомендаций Совета представительных органов муниципальных образований Октябрьского муниципального района

	до 20
	10
	10
	15
	5

	12.
	Регулярность участия главы поселения (председателя представительного органа) в работе Совета представительных органов муниципальных образований Октябрьского муниципального района

	до 20
	5
	20
	10
	10

	13.
	Количество опротестованных и отмененных в судебном порядке решений представительных  органов поселений и их доля от общего количества

	до 30
	30
	15
	20
	15

	14.
	Наличие жалоб на действия и бездействия работников представительного органа поселения (в том числе депутатов представительного органа) на 1000 населения в поселении (Жн), %:
Жн. = (Ж пр.орг.  + Ж ред.) Х 1000,   где  
                      Ч ср.
     Ж пр.орг. – число жалоб, поданных в письменном виде в представительный орган поселения, Земское Собрание района и поступивших из органов государственной власти.
     Ж ред. – число жалоб, поступивших в редакцию газеты «Вперед».
     Ч ср. – среднегодовая численность населения по поселению.

	10
	10
	10
	10
	10

	
	ИТОГО:
	
	145
	150
	135
	95



3

