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Подпрограмма 2
"Молодежная политика в Октябрьском муниципальном районе Пермского края на 2015-2017 годы»" (далее - Подпрограмма)

[bookmark: Par1826]Паспорт Подпрограммы

	Ответственный
исполнитель  
Подпрограммы 
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края  

	Участники    
Подпрограммы 
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края 

	Цель         
Подпрограммы 
	Вовлечение молодежи в социально-экономические процессы  Октябрьского муниципального района                                              

	Задачи       
Подпрограммы 
	Создание условий для повышения уровня экономической   активности молодежи и уровня вовлеченности молодежи в      
экономические процессы Октябрьского муниципального района;                     
Вовлечение молодежи в общественно-культурную жизнь       Октябрьского муниципального района;                                            
поддержка молодежных инициатив;                            
Создание института патриотического воспитания молодежи. 

	Ожидаемые    
результаты   
реализации   
Подпрограммы 
	Реализация Подпрограммы позволит достигнуть прогнозных  значений по целевым показателям Подпрограммы:
увеличение доли молодежи, временно трудоустроенной, до 20 человек к 2017 году;               
количество молодежных мероприятий, в том числе и патриотических до 35 ежегодно;       
увеличение доли молодежи, вовлекаемых в формы досуга по месту жительства, до 28757 человек к 2017 году;     
количество человек, получивших Почетную грамоту Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края     - до 10 человек ежегодно. 

	Этапы и сроки
реализации   
Подпрограммы 
	Подпрограмма реализуется в 2015-2017 годах.                
Реализация Подпрограммы по этапам не предусмотрена.         



	Целевые     
показатели  
Подпрограммы
	 N 
п/п
	     Наименование     
      показателя      
	Ед.    
измере-
ния    
	
	     Плановое значение     
        показателя         

	
	
	
	
	 2013 
(факт)
	 2014 
(план)
	 2015 
(план)
	2016
(план)
	 2017 
(план)

	
	 1 
	Организация временных рабочих мест для подростков и молодежи  
	Ед.
	  -   
	9 
	20 
	20
	20 

	
	 2 
	Количество молодежных мероприятий, в том числе патриотической направленности 
	Ед.
	  25 
	  29 
	  29  
	32
	  35 

	
	 3 
	Количество молодых людей, вовлекаемых в формы досуга по месту жительства 
	Чел.
	  19050 
	  20100 
	  23500  
	26000
	  28757  

	
	4
	Количество человек,   
получивших Почетную   
грамоту Управления культуры, спорта и молодежной политики Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края 

	человек
	  -   
	  7 
	  8  
	 9
	  10 




	Объемы и      
источники     
финансирования
	Источники финансирования
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	2015
	2016
	2017

	
	Всего, в том числе:     
	174,2

	187,1
	201,9

	
	Краевой бюджет          
	
	
	

	
	Федеральный бюджет      
	    
   
	   
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Бюджет органов местного 
самоуправления          
	174,2

	187,1
	201,9

	
	Внебюджетные источники  
	 
	
	



[bookmark: Par1988] Характеристика текущего состояния сферы молодежной политики в Октябрьском муниципальном районе

В связи со стремительным старением населения и неблагоприятными демографическими тенденциями сегодняшние 10-25-летние жители района, станут основным трудовым ресурсом России, а их трудовая деятельность - источником средств для социального обеспечения детей, инвалидов и старшего поколения. От позиции молодежи в общественно-политической жизни, ее уверенности в завтрашнем дне и активности будет зависеть темп продвижения района, региона и в целом России по пути демократических преобразований. Перед государством ставится важнейшая задача - подготовить молодых людей к противостоянию политическим манипуляциям и экстремистским призывам. По данным статистики  в  Октябрьском районе   на начало 2013года  проживает 5674 тысячи человек в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 19,2% от общей численности населения района, из них 3119 тысяч человек - городское население, 2555 тысяч человек - сельское население.  
Вместе с тем степень вовлеченности молодежи в социально-экономические процессы района недостаточно высока. Анализируя деятельность по реализации ВЦП « Развитие молодежной политики на территории Октябрьского муниципального района  на 2012-2014 годы» и выявляя позитивные тенденции в области молодежной политики, наблюдается ряд проблем, характерных для молодежи района на сегодняшний день:
- в Октябрьском  муниципальном районе отсутствуют учреждения молодежной политики;
- показательны проблемы молодой семьи, остается проблема молодежной безработицы в Октябрьском муниципальном районе, остро стоит проблема летней занятости подростков до 18 лет, не имеющей, как правило, ни профессии, ни специальности, отсутствует развитая инфраструктура досуга; 
- отсутствие системы патриотического воспитания молодежи Октябрьского муниципального района.
Роль учреждений молодёжной политики в Октябрьском муниципальном районе замещают учреждения культуры. Поэтому, работники учреждений культуры осуществляют функции специалистов по работе с молодёжью.
Учреждения культуры, организующие досуг для детей, подростков и молодежи бесплатны, однако 80% имеющихся помещений требуют ремонта и современного материально-технического оснащения;
- требуют решения вопросы информационного, кадрового и методического обеспечения реализации муниципальной  молодежной политики. Остается низким уровень информированности молодых граждан о своих правах, возможностях обучения, трудоустройства, организации досуга и т.д;
- в современных условиях наблюдается процесс трансформации ценностных ориентиров молодежи, направленных на материальное благополучие. В связи с этим существует проблема привлечения граждан к участию в делах, основанных на проявлении гражданской активности и патриотизма. Старые подходы к решению данной проблемы безвозвратно ушли в прошлое. Необходимо укрепление и развитие системы патриотического воспитания и гражданского становления молодежи  в тесном сотрудничестве со всеми заинтересованными учреждениями.
 В случае отказа от применения программно-целевого метода возможны следующие негативные последствия и риски  в области  культуры и молодежной политике:
неэффективное использование бюджетных средств, незначительное привлечение средств внебюджетных источников; 
устаревание материально-технической базы учреждений культуры и снижение качества досуга жителей,  в том числе молодежи  Октябрьского муниципального района; 
снижение уровня подготовки кадров в сфере культуры и молодёжной политики;
замедление процесса создания условий для творческой самореализации жителей, в том числе молодежи Октябрьского муниципального района.

