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Мониторинг анализ жалоб и обращений граждан и организаций по вопросам противодействия коррупции и признакам коррупционных правонарушений (по итогам 2014 г., данные с учетом поселений) по Октябрьскому муниципальному району

1. Сведения о поступивших обращениях юридических и физических лиц, содержащих информацию о коррупционных правонарушениях:
 - количество обращений о фактах коррупционных правонарушений муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности (форма направления информаций) - 0
- количество рассмотренных обращений о фактах коррупционных правонарушений муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности - 0
- тематическая структура обращений о фактах коррупционных правонарушений (сфера деятельности органа местного самоуправления, 
в разрезе которой сообщается о нарушении) - 0
2. Сведения о рассмотрении и принятии мер по указанным в обращении фактам:
- количество обращений, по результатам рассмотрения которых изложенные факты подтвердились - 0
- меры, принятые в отношении должностных лиц по результатам рассмотрения обращений - 0
- количество материалов, направленных в правоохранительные 
и контрольно-надзорные органы по результатам рассмотрения обращений, включая информацию о принятых мерах реагирования - 0








Информация 
о проведении независимыми экспертами антикоррупционных экспертиз муниципальных правовых 
актов[footnoteRef:1] и их проектов за 2-е полугодие 2014 года [1:  Для сведения: независимая антикоррупционная экспертиза проводится юридическими лицами и физическими лицами, аккредитованными Министерством юстиции Российской Федерации в качестве экспертов по проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.] 

в Октябрьском муниципальном районе Пермского края


	№ 
п/п

	Ф.И.О. или организационно-правовая форма и наименование (полное) независимого эксперта, подготовившего заключение
	Дата подготовки заключения[footnoteRef:2] [2:  Копия заключения обязательно должна прилагаться к данной таблице.] 

	Наименование муниципального правового акта или проекта муниципального правового акта, в отношении которого проводилась независимая антикоррупционная экспертиза
	Коррупциогенные факторы, которые были выявлены в ходе независимой антикоррупционной экспертизы
	Результаты рассмотрения независимой антикоррупционной экспертизы учтены (не учтены)

	Исходящий
номер и дата
ответа,
направленного
независимому
эксперту[footnoteRef:3] [3:  Копия ответа  обязательно должна прилагаться к данной таблице.
] 
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                                                                                                                                       Приложение 1
к муниципальной программе «Противодействие коррупции в Октябрьском муниципальном районе Пермского края на 2014-2016 годы», утвержденной постановлением Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края
от 24.01.2014   № 42

Перечень программных мероприятий 

	№
п\п
	Мероприятия
	Срок выполнения

	1.

	1.1
	Своевременная корректировка муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального и регионального законодательства, в том числе внесение изменений в положения о структурных подразделениях, деятельность которых направлена на организационное обеспечение деятельности по реализации антикоррупционной политики 
	Корректировка муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального и регионального законодательства проводится своевременно.

	1.2
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) по вопросам организации работы по противодействию коррупции
	Во втором полугодии т.г. проведено 3 семинара по вопросам противодействия коррупции со специалистами городских и сельских поселений. Проведено 7 встреч в структурных подразделениях и Управлениях администрации района по вопросам изменений в НПА РФ и Пермского края в части муниципальной службы и противодействия коррупции, по  Указу Президента РФ от 23.06.2014 № 460 с муниципальными служащими.

	1.3
	Осуществление работы Межведомственного Совета по противодействию коррупции в Октябрьском муниципальном районе. 
	В соответствии с планом работы Межведомственного совета проведено 2 заседания во втором полугодии.

	1.4
	Размещение на официальном сайте Октябрьского муниципального района текстов подготовленных проектов муниципальных нормативных  правовых актах с указанием срока и электронного адреса для приёма сообщений о замечаниях и предложениях к ним от независимых экспертов
	Проекты нормативно-правовых актов одновременно направляются на согласование и размещаются на официальном сайте Октябрьского муниципального района. Снимаются со страницы сайта через месяц.

	1.5
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных  нормативных правовых актов
	Постоянно проводится антикоррупционная экспертиза всех муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных  нормативных правовых актов 

	1.6
	Публикация на официальном сайте  Октябрьского муниципального района текстов экспертных заключений по итогам проведения антикоррупционной экспертизы, в том числе заключений независимых экспертов, муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов 
	Экспертные заключения на официальном сайте не публикуются.

	1.7
	Взаимодействие с городскими и сельскими поселениями муниципального района  по вопросам  разработки и принятия муниципальных правовых актов по противодействию коррупции 
	По вопросам  разработки и принятия муниципальных правовых актов по противодействию коррупции Заведующая кадрового сектора Администрации района ежеквартально проводит семинары со специалистами городских и сельских поселений

	1.8 
	Своевременное устранение выявленных органами Прокуратуры Пермского края, Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Пермскому краю в нормативных правовых актах и их проектах коррупциогенных факторов
	Осуществляется постоянно по факту поступления протестов, представлений, требований, предложений органами Прокуратуры Пермского края, экспертных заключений авторами правовых актов и их проектов. 

	1.9
	Своевременное и обязательное рассмотрение заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы
	По факту

	2. 

	2.1
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о фактах коррупции в ОМСУ
	Обращений граждан и организаций, содержащих сведения о фактах коррупции в ОМСУ во втором полугодии не поступало.

	2.2
	Размещение на официальном сайте Октябрьского муниципального района «электронного ящика» для сообщения гражданами и организациями информации о коррупционном поведении муниципальных служащих 
	На сайте Октябрьского муниципального района, на странице «Общественная приемная», граждане и организации могут обратиться с сообщением о коррупционном поведении муниципальных служащих.

	2.3
	Обеспечение функционирования «электронного ящика» на официальном сайте Октябрьского муниципального района и специально выделенных телефонных линий для приема обращений граждан («горячих линий»)
	Постоянно

	2.4
	Информирование населения Октябрьского муниципального района через официальный сайт о ходе реализации антикоррупционной политики в ОМСУ
	Ежеквартально на официальном сайте в разделе «веб-страница» размещаются НПА по противодействию коррупции и квартальные отчеты.

	2.5
	Размещение на официальном сайте Октябрьского муниципального района информации о муниципальных услугах (функциях), предоставляемых (исполняемых) ОМСУ
	Размещается своевременно 

	2.6
	Участие руководителей ОМСУ, начальников подразделений администрации наделенных правом юридического лица в сходах граждан

	Ежегодно в сходах граждан принимают участие глава района, заместители главы района, начальники управлений администрации района, руководитель пенсионного фонда, руководитель МТУ №4

	3.

	3.1
	Обеспечение систематического повышения квалификации муниципальных служащих по конкретным вопросам противодействия коррупции
	За 2 полугодие курсы повышения квалификации по противодействию коррупции прошли 3 специалиста и 1 глава сельского поселения.

	3.2
	Организация и обеспечение своевременного представления муниципальными служащими, должности которых определены перечнем,  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	В соответствии с действующим законодательством, утвержденным перечнем сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляют все муниципальные служащие и все претендующие на муниципальную службу.

	3.3
	Организация и проведение проверок сведений, представленных  в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» муниципальными служащими и лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	Проверка проводится в период приема документов.

	3.4
	Организация системы контроля за расходами муниципальных служащих 
	Контроль за расходами муниципальных служащих проводится в соответствии с действующим законодательством 

	3.5
	Организация работы по анализу соответствия сведений о доходах сведениям о расходах муниципальных служащих 
	Анализ соответствия сведений о доходах со сведениям о расходах муниципальных служащих проведен в 1 полугодии. 

	3.6
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей  на официальном сайте  
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей  ежегодно размещаются на официальном сайте  в сроки, установленные правовым актом ОМСУ 

	3.7
	Реализация механизма принятия мер по предотвращению конфликта интересов
	Постоянно руководителями ОМСУ,
руководителями подразделений администрации, наделенных правом юридического лица, заведующей кадрового сектора администрации муниципального района.

	3.8
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, принципов служебного поведения, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	Постоянно руководителями ОМСУ,
руководителями подразделений администрации, наделенных правом юридического лица, заведующей кадрового сектора администрации муниципального района.

	3.9
	Обеспечение деятельности комиссий по обеспечению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	Постоянно руководителями ОМСУ,
кадровым сектором администрации муниципального района.

	3.10
	Проведение служебных проверок (в случаях, предусмотренных законодательством)
	По мере необходимости руководителями ОМСУ,
кадровым сектором администрации муниципального района.

	3.11
	Проведение семинаров, тренингов и совещаний для муниципальных служащих по разъяснению требований к служебному поведению и служебной этике, вопросов административной и уголовной ответственности за коррупционные правонарушения и преступления
	Разъяснения требований к служебному поведению и служебной этике, вопросов административной и уголовной ответственности за коррупционные правонарушения и преступления доводятся до сведения муниципальных служащих на семинарах

	4.

	4.1
	Ежеквартальный анализ достижения показателей эффективности деятельности в сфере противодействия коррупции 
	Ежеквартально заведующей кадрового сектора администрации муниципального района.

	4.2
	Ежегодный анализ эффективности реализации мероприятий муниципальной  Программы противодействия коррупции
	Анализ эффективности реализации мероприятий муниципальной  Программы противодействия коррупции будет подведен на Межведомственном совете по противодействию коррупции в январе 2015 года.


	4.3
	Ежегодный анализ результатов рассмотрения жалоб и обращений о фактах коррупции, поступивших от граждан и организаций 
	За 2 полугодие жалоб и обращений о фактах коррупции, от граждан и организаций не поступало.

	4.4
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений в деятельности ОМСУ
	Ежеквартально заведующей кадрового сектора администрации муниципального района.

	5.

	5.1
	Проведение проверок деятельности ОМСУ
	Контрольно-счетная комиссия,
Контрольно-ревизионный сектор Финансового управления администрации муниципального района
в соответствии с планами работы по указанному направлению

	5.2
	Проведение проверок (ревизий) деятельности, направленных на обеспечение эффективного контроля за использованием муниципального имущества, закрепленного за подведомственными учреждениями
	Во втором полугодии контрольно-ревизионным сектором Финансового управления выявлено 6 нарушений при использовании муниципального имущества и бюджетных средств.

	5.3
	Проведение проверок соблюдения законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений
	Контрольно-ревизионный сектор Финансового управления администрации муниципального района
Постоянно


	5.4
	Осуществление аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	Контрольно-счетная комиссия
В соответствии с планом работы по указанному направлению

	5.5
	Ведение и постоянная актуализация перечня юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, имеющих задолженность перед бюджетом муниципального района за аренду муниципального имущества
	Управление ресурсами и развития инфраструктуры администрации муниципального района
Постоянно. На конец 2014 года задолженность имеется у 2 ИП (Общая задолженность 40189рублей)


	5.6
	Проведение общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, проведения анализа результатов мероприятия
	Постоянно


	5.7
	Анализ проведения конкурсов и аукционов по продаже объектов муниципальной собственности с целью выявления фактов занижения реальной их стоимости и случаев злоупотребления
	В соответствии с планами работы по указанному направлению
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ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНОВ
мероприятий по противодействию коррупции в городских и сельских поселениях Октябрьского 
муниципального района Пермского края»
по состоянию на 31.12.2014 г.
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Результаты исполнения

	1.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы действующих правовых актов администрации поселения 
	Проводится по поручению глав поселений в течение отчетного периода.  

	1.2.
	Своевременная корректировка муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального и регионального законодательства, в том числе внесение изменений в положение о структурных подразделениях, деятельность которых направлена на организационное обеспечение деятельности по реализации антикоррупционной политики
	Корректировка муниципальных правовых актов проводится по мере внесения изменения федерального законодательства путем внесения изменений в НПА

	1.3.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов администрации поселения и проектов решений Думы
	Проводится постоянно специалистами администраций поселений

	1.4.
	Своевременное устранение выявленных органами Прокуратуры Пермского края, Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Пермскому краю в нормативных правовых актах и их проектах коррупциогенных факторов
	Осуществляется постоянно по факту поступления протестов, представлений, требований, предложений органами Прокуратуры Пермского края, экспертных заключений авторами правовых актов и их проектов

	1.5.
	Своевременное и обязательное рассмотрение заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы
	Осуществляется постоянно по факту поступления заключений авторами правовых актов и их проектов.

	1.6.
	Разработка новых и внесение изменений в административные регламенты муниципальных услуг с целью приведения в соответствие с действующим законодательством.
	Осуществляется постоянно в соответствии с постановлениями Администраций поселений «Об утверждении Перечней муниципальных услуг», с целью соответствия Федеральному закону № 210-ФЗ от 27.07.2010 «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и распоряжением Правительства РФ от 25.04.2011 № 729-р «Об утверждении перечня услуг, оказываемых государственными и муниципальными учреждениями и другими организациями, в которых размещается государственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), подлежащих включению в реестры государственных или муниципальных услуг и предоставляемых в электронной форме»

	1.7.
	Разработка правовых актов администрации поселения в целях совершенствования нормативно-правового обеспечения противодействия коррупции
	Нормативная база в городских и сельских поселениях постоянно приводится в соответствие с федеральным и краевым законодательством. Разработаны нормативные правовые акты в соответствии с Федеральным законом № 273- ФЗ от 25.12.2008 «О противодействии коррупции», внесены изменения НПА в соответствии с Указом Президента РФ от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые Акты Президента РФ»

	2.1.
	Мониторинг и анализ конкурсов и аукционов по продаже объектов, находящихся в муниципальной собственности, с целью выявления фактов занижения стоимости подлежащих приватизации объектов и иных нарушений законодательства
	Мониторинг проводится ежеквартально в соответствии с Федеральным законом от 29.07.1998 N 135-ФЗ
"Об оценочной деятельности в Российской Федерации" и Федеральным законом от 26.07.2006 N 135-ФЗ
"О защите конкуренции". 

	2.2.
	Анализ практики заключения договоров аренды объектов, находящихся в муниципальной собственности, взыскание задолженности по арендным платежам
	Анализ проводится ежеквартально. Работа по взысканию задолженности по арендным платежам ведется постоянно

	3.1.
	Анализ должностных инструкций муниципальных служащих в целях конкретизации должностных обязанностей, прав и ответственности в сфере противодействия коррупции
	Мониторинг проводится постоянно. Изменения в должностные инструкции вносятся в соответствии с изменениями в законодательстве. 

	3.2.
	Представление гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, гражданами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими ОМС сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с утвержденным перечнем должностей, обязанных предоставлять такие сведения и обеспечение размещения их на официальном сайте
	Предоставлены всеми муниципальными служащими до 30.04.2014 г. 

	3.3.
	Организация проверки достоверности и полноты представляемых  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, гражданами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими ОМС сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с законодательством
	Специалисты, ответственные за прием сведений, проверяют сведения во время приема документов.


	3.4.
	Осуществление контроля соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения
	Постоянно

	3.5.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов


	Комиссии действуют на постоянной основе. Заседания проводятся по мере поступления документов в комиссии. 


	3.6.
	Проведение разъяснительных мероприятий:
- по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков;
- по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	постоянно

	3.7.
	Организация рассмотрения уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений
	В течение 2014 года уведомления не поступали.

	3.8.
	Организация изучения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы поселения федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, положений Национальной стратегии противодействия коррупции и других нормативных актов по вопросам противодействия коррупции
	О федеральных законах, указах Президента Российской Федерации, положений Национальной стратегии противодействия коррупции и других нормативных актов по вопросам противодействия коррупции доводится до муниципальных служащих постоянно.  Так же как и разъяснения по внесению изменений в законодательство по вопросам противодействия коррупции.

	3.9.
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами РФ, проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применения соответствующих мер юридической ответственности
	В 2014 году проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков не было.

	3.10.
	Контроль за исполнением муниципальными служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации
	 Контроль осуществляется постоянно.

	3.11.
	Осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	Контроль осуществляется постоянно.
В 2014 году уведомления не поступали.

	3.12.
	Проведение служебных проверок (в случаях, предусмотренных законодательством)

	В 2014 году проверок не было.

	4.1.
	Обеспечение соблюдения законодательства, регулирующего осуществление закупок для муниципальных нужд
	Осуществляется постоянный контроль контрактными управляющими в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".


	4.2.
	Осуществление финансового контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств 
	Осуществляется постоянный контроль. При передаче полномочий контроль осуществляется контрольно-счетной комиссией.

	4.3.
	Обеспечение контроля за выполнением принятых контрактных обязательств, прозрачности процедур закупок
	Специалисты по финансам и контрактные управляющие обеспечивают постоянный  контроль

	5.1.
	Обнародование (опубликование) в СМИ и официальном сайте информации о деятельности ОМС в соответствии с Федеральным законом от 09 февраля 2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	Работа по обнародованию (опубликованию) информации проводится специалистами поселений постоянно путем размещения информации на официальном сайте поселения, обнародования в библиотеках и опубликования в районной газете «Вперед».

	5.2.
	Учет и своевременное рассмотрение обращений граждан, содержащих сведения о коррупционной деятельности должностных лиц, поступающих в ОМС
	Обращения рассматриваются в соответствии с ФЗ № 59-ФЗ от 02.05.2010 г. «О порядке рассмотрения обращений граждан» На 31.12.2014 – подобные обращения не поступали

	5.3.
	Мониторинг и анализ обращений граждан и юридических лиц на предмет наличия информации о фактах коррупции в администрации района
	Мониторинг проводится ежеквартально. На 31.12.2014 г. обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции в Администрации поселений не поступало.

	5.4. 
	Обеспечение размещения на официальном сайте информации об исполнении мероприятий по противодействию коррупции в поселении

	Отчеты о выполнении планов по противодействию коррупции в Администрациях поселений  размещаются на официальных сайтах поселений. 


	5.5.
	Размещение на официальном сайте поселения текстов проектов муниципальных правовых актов с указанием срока и электронного адреса для приема сообщений о замечаниях и предложениях к ним от экспертов, аккредитованных на проведение независимой антикоррупционной экспертизы
	Проекты муниципальных правовых актов размещаются на официальных сайтах в городских поселениях, в сельских поселениях проекты не размещаются на сайтах.


	5.6.
	Размещение на официальном сайте «электронных ящиков» для сообщения гражданами и организациями информации о коррупционном поведении муниципальных служащих
	Размещено на официальном сайте Октябрьского городского поселения. В сельских поселениях не размещается.

	5.7.
	Информирование населения поселений через официальный сайт о ходе реализации антикоррупционной политики в поселении
	Ежеквартальные информации

	5.8.
	Размещение на официальном сайте информации о муниципальных услугах (функциях), предоставляемых поселениями
	Размещаются  на официальных сайтах поселений 

	6.1.
	Утверждение реестра муниципальных услуг (функций), оказываемых органами местного самоуправления поселений
	Постановлениями администраций поселений утверждены Перечни муниципальных услуг

	6.2.
	Внедрение Административных регламентов оказания муниципальных услуг
	Разработаны и утверждены Административные регламенты, которые доведены до сведения населения путем обнародования в библиотеках, на стендах поселений и размещены на официальных сайтах поселений.

	6.3.
	Разработка и внедрение комплекса мер по исключению административных барьеров при оформлении документов, связанных с разрешительными процедурами.
	В целях исключения административных барьеров специалисты Администрации применяют в своей практике утвержденные административные регламенты.

	6.4.
	Обеспечение открытости и доступности информации о бюджетном процессе в поселениях
	Информация о бюджетном процессе в поселениях обнародуется и опубликовывается в СМИ и на официальных сайтах поселений

	7.1.
	Участие заместителей главы, начальников отделов, секторов в общих собраниях граждан поселения и информационных конференциях
	Специалисты Администраций поселений ежегодно принимают участие в сходе граждан при отчете главы поселения

	8.1.
	Участие муниципальных служащих в семинарах, тренингах и иных мероприятиях, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, проводимых в рамках профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации
	Муниципальные служащие проходят курсы повышения квалификации в соответствии с планом на основании краевой программы повышения квалификации муниципальных служащих. 

	8.2.
	Участие представителей поселений в научно-представительных мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, в том числе организационных научными организациями, образовательными учреждениями и институтами гражданского общества
	По мере организации мероприятий по вопросам противодействия коррупции

	9.1.
	Ежеквартальный анализ достижения показателей эффективности деятельности в сфере противодействия коррупции
	Анализ производится ежеквартально, отчеты размещаются на официальных сайтах поселений

	9.2.
	Проведение мониторинга хода реализации плана по противодействию коррупции в поселении
	Ежеквартальные отчеты по выполнению плана о противодействии коррупции размещаются на официальных сайтах поселений

	9.3.
	Ежегодный анализ результатов рассмотрения жалоб и обращений о фактах коррупции, поступивших от граждан и организаций в поселения
	В 2014 году жалобы и обращения  граждан о фактах коррупции в Администрации поселений не поступали.

	9.4.
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений в деятельности муниципальных учреждений
	Ежеквартально

	9.5.
	Проведение мониторинга деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
	Ежеквартально

	10.1.
	Проведение проверок деятельности муниципальных учреждений в части целевого и эффективного  использования бюджетных средств
	Проверки проводятся путем составления ежеквартальных отчетов. 

	10.2.
	Проведение проверок (ревизий) деятельности муниципальных учреждений, направленных на обеспечение эффективного контроля за использованием муниципального имущества, закрепленного за ним
	В ноябре 2014 года проведена инвентаризация активов. МБУ «Городской дом культуры», нарушений не выявлено. В сельских поселениях проверки не проводились.

	10.3.
	Проведение проверок соблюдения законодательства в сфере размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд и нужд муниципальных учреждений
	Во втором полугодии 2014 года проверки не проводились.

	10.4.
	Ведение и постоянная актуализация перечня юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, имеющих задолженность перед бюджетом поселения  за аренду муниципального имущества
	Ведется реестр юридических лиц и ИП имеющих задолженность перед бюджетом. 


	10.5.
	Проведение общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации, при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, проведения анализа результатов мероприятия
	Во втором полугодии 2014 года проведены два публичных слушания о рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности,






 
 
