СОСТАВ

комиссии по проведению конкурса городских и сельских поселений Октябрьского муниципального района Пермского края по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития

УТВЕРЖДЕН:
постановлением  главы Октябрьского муниципального  района  Пермского края от 08.02.2010 г.  № 60( в ред.  постановления Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края от 21.02.2013 № 94; от 18.12.2015 № 634)
Поезжаев Г.В.           -         глава муниципального района  - глава 

                                           администрации Октябрьского муниципального района, 

                                           председатель комиссии;    

Члены комиссии :

Винокурова Т.Г.          -    начальник Финансового управления администрации 

                                           Октябрьского муниципального района ;

Ерохина Е.А.                -   заместитель главы Октябрьского муниципального района  по 
                                           социальным вопросам;

Мокроусов С.В.            -   заместитель главы Октябрьского муниципального района, начальник 

                                           Управления ресурсами и развития инфраструктуры администрации 

                                           Октябрьского муниципального района ;

Поповцев Ф.А.             -   первый заместитель главы Октябрьского муниципального района.
УТВЕРЖДЕНО


постановлением  главы

Октябрьского муниципального  района 
Пермского края от 08.02.2010г.  № 60
ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе городских и сельских поселений Октябрьского муниципального района по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития
( в редакции  постановлений Администрации Октябрьского муниципального района Пермского края от 27.06.2011 № 396; от 21.02.2013 № 94; от 15.01.2014 № 16; от 01.09.2014 № 476; от 04.02.2015 № 59; от 18.12.2015 № 634) 
     1.Общие положения

     1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с главой 57 Гражданского кодекса РФ и постановлением Правительства Пермского края от 27.11.2008 № 664-п «О конкурсе муниципальных районов и городских округов Пермского края по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития муниципальных районов и городских округов Пермского края» и определяет цели и задачи конкурса городских и сельских поселений Октябрьского муниципального района по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития Октябрьского муниципального района (далее- Конкурс), порядок организации и проведения Конкурса, порядок оценки и определения победителей Конкурса, порядок награждения победителей Конкурса.

    1.2.Организатором Конкурса является Администрация Октябрьского муниципального района Пермского края.

    1.3.К участию в Конкурсе приглашаются городские и сельские поселения Октябрьского муниципального района Пермского края, направившие Заявку на участие в Конкурсе (приложение 1к настоящему Положению). Каждому участнику организатор гарантирует равные права участия в Конкурсе.  

    2.Цели и задачи конкурса

    2.1. Целью Конкурса является создание условий для повышения 

эффективности деятельности городских и сельских поселений Октябрьского муниципального района Пермского края, повышения личной заинтересованности глав поселений в реализации приоритетов социально-экономического развития поселений на территории Октябрьского муниципального района Пермского края, достижения результатов в социально-экономическом развитии  территории поселений в составе муниципального района и значений целевых показателей деятельности функционально-целевых блоков.

     2.2.Задачи Конкурса:

     2.2.1.определение городских и сельских поселений Октябрьского 

муниципального района Пермского края, достигших наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития соответствующих поселений Октябрьского муниципального района;

2.2.2.формирование собственной налоговой базы;

2.2.3.анализ реализации муниципальных целевых программ и проектов в 

области социально-экономического развития соответствующих поселений.

3. Порядок организации и проведения Конкурса
      3.1. Конкурс является публичным, закрытым. Конкурс проводится ежегодно, с подведением итогов за 1 полугодие и год.

      3.2. Конкурс проводится среди городских и сельских поселений Октябрьского муниципального района (далее- участники Конкурса) по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития и выполнения собственных полномочий. Городское (сельское) поселение в конкурсе представляет глава поселения.

    3.3. Организацию Конкурса, в том числе методическое и информационное обеспечение подготовки и проведения конкурса, осуществляет отдел экономики и равития предпринимательства  Администрации Октябрьского муниципального района.

     3.4. Объявление о Конкурсе, размещается на сайте администрации Октябрьского муниципального района www.oktaybrskiy.perm.ru. и направляется письменно по почте в адрес поселений Октябрьского муниципального района.

    3.5. Заявка на участие в Конкурсе направляется в отдел экономики и развития предпринимательства  Администрации Октябрьского муниципального района.

    3.6. Для проведения Конкурса создается конкурсная комиссия, утверждаемая постановлением главы Октябрьского муниципального района.

   3.7. Конкурсная комиссия:

   3.7.1. рассматривает и утверждает проект реестра участников Конкурса.

   3.7.2. рассматривает результаты оценки достижений участников Конкурса, представленные отделом экономики и развития предпринимательства  Администрации Октябрьского муниципального района;

   3.7.3. вносит предложение главе муниципального  района – главе администрации Октябрьского муниципального района  о признании победителями Конкурса.

   3.8. Глава муниципального  района – глава администрации Октябрьского муниципального района  назначает дату и место проведения награждения победителей Конкурса.

   3.9. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения по вопросам, входящим в ее компетенцию, если на заседании присутствует не менее 2\3 от утвержденного состава членов конкурсной комиссии.

   3.10. Решения конкурсной комиссии о победителях Конкурса принимается простым большинством  голосов членов комиссии, принимавших участие в заседании, путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего.

   3.11. Решение конкурсной комиссии о победителях Конкурса оформляется протоколом и подписывается председателем конкурсной комиссии.

   3.12. Члены конкурсной комиссии вправе не давать пояснений участникам Конкурса о решениях, принятых конкурсной комиссией.

   3.13. Председатель конкурсной комиссии: 

   3.13.1. организует работу конкурсной комиссии, распределяет обязанности среди членов конкурсной комиссии;

   3.13.2. подписывает решения конкурсной комиссии;

   3.14. Конкурс считается несостоявшимся в случае, если в администрацию Октябрьского муниципального района Пермского края поступило менее шести заявок на участие в данном Конкурсе.

4.Порядок оценки и определения победителей Конкурса

     4.1. Итоги конкурса подводятся два раза в год (I полугодие, год) по  результатам достижения наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития на территории соответствующих поселений Октябрьского муниципального района Пермского края согласно приложению 2 к настоящему Положению.

     4.2. Оценка участников Конкурса производится в следующем порядке:

     4.2.1. на первом этапе оценка достижения значений показателей осуществляется соответствующими  структурными подразделениями администрации Октябрьского муниципального района и в срок до 25 числа месяца, следующего за отчетным периодом (полугодие, год), результаты оценки направляются в сектор экономического развития администрации Октябрьского муниципального района, который осуществляет дальнейшие мероприятия по оценке. По результатам оценки структурных подразделений администрации района, участникам Конкурса присваиваются места (рейтинги) по каждому показателю, начиная с лучшего значения (первое место) и заканчивая худшим значением (последнее место). При значении показателя равным « Нулю» присваивается последнее место.
   4.2.2. на втором этапе для каждого участника Конкурса рассчитывается средний рейтинг путем суммирования рейтингов по каждому показателю и деления полученной величины на общее количество показателей, рассчитываемых по данному поселению;

   4.2.3. на третьем этапе участники Конкурса ранжируются по средним рейтингам, начиная с лучшего значения (первое место) и заканчивая худшим значением (последнее место).

  4.3.  По итогам Конкурса оформляется протокол с решением конкурсной комиссии и в течение пяти дней со дня подписания размещается на официальном сайте Октябрьского муниципального района.

      5.Порядок награждения победителей Конкурса
   5.1. По результатам полугодового и годового подведения итогов Конкурса  победители Конкурса награждаются дипломами.

   5.2. Исключен.
   5.3. Исключен.
   5.4. Исключен.

    5.5. Награждение победителей Конкурса производится в торжественной обстановке на расширенном аппаратном совещании главой муниципального района- главой администрации  Октябрьского муниципального района.

Приложение 1

к Положению о конкурсе городских и сельских

поселений Октябрьского муниципального района

по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития
ЗАЯВКА

на участие в конкурсе городских и сельских поселений

Октябрьского муниципального района Пермского края по достижению

наиболее результативных значений показателей

 социально-экономического развития

_______________________________________________________

(полное наименование муниципального образования)

        заявляет о своем намерении принять участие в конкурсе городских и сельских поселений Октябрьского муниципального района Пермского края по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития в 2010 году.

Глава ________________ поселения   ______________ /_______________/

                                                                      (подпись)                      (расшифровка подписи)

____________

    (дата)          М.П.        
	
	Приложение  2

к Положению о конкурсе  городских и сельских поселений по достижению наиболее результативных значений показателей социально-экономического развития




Перечень

показателей социально-экономического развития  поселений, результаты которых учитываются при подведении итогов конкурса

	№

п/п
	Показатели 
	Формула для расчета  показателя 

Расшифровка
	Примечание

	1
	Темп прироста налого​вых и неналоговых до​ходов бюджета, %
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	Д 1 - налоговые и неналоговые доходы бюджета поселения в отчетном периоде; 

Д 0 - налоговые и неналоговые доходы бюджета  поселения в предыдущем периоде
	Финансовое управление,

1 полугодие, год

	2
	Коэффициент изменения удельных текущих рас​ходов бюджета, %
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	Тр1 - текущие расходы бюджета  поселе​ния отчетного периода;

Тро - текущие расходы бюджета  поселе​ния предыдущего периода;

Ч1,  Чо — численность жителей  поселения на начало года
	Финансовое управление,

1 полугодие, год

	3
	Коэффициент рождае​мости в посе​лении (КР)
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	Р - число рожденных за отчетный период; 

Ч - численность постоянного населения  поселения на начало года
	Отдел ЗаГС,

1 полугодие, год

	4
	Коэффициент смертно​сти в поселе​нии (Кс)
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	С - число умерших за отчетный период; 

 Ч - численность постоянного населения  поселения на начало года
	Отдел ЗаГС,

1 полугодие, год

	5
	Уровень преступности на 1000 жителей  населения в поселении, %
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 - общее количество зарегистрированных преступлений в поселении;

[image: image9.png]


 - численность населения в поселении
	Межмуниципальный  отдел МВД России «Октябрьский»,

1 полугодие, год

	6
	Флюорографические профилактические осмотры населения  по поселениям, %
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 - численность населения в поселении прошедшего флюорографические профилактические осмотры;
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  - численность населения в поселении
	МБУЗ «Октябрьская ЦРБ»,

год

	7
	Доля  молодых семей, получивших жилье и улучшивших жилищные условия в отчетном периоде в общей численности семей, стоящих в очереди на улучшение жилищных условий  (Д), %
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	Чп- число семей   улучшив  жилищные  условия;

Чс – число семей, стоящих в  очереди на улучшение жилищных условий
	Управление культуры

1 полугодие, год

	8
	Доля  молодых семей ( молодых специалистов), получивших жилье и улучшивших жилищные условия в отчетном периоде в общей численности семей, стоящих в очереди на улучшение жилищных условий  (Д), %
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	Чп- число семей   улучшив  жилищные  условия;

Чс – число семей, стоящих в  очереди на улучшение жилищных условий
	Управление сельского хозяйства, 
1 полугодие, год

	9
	Доля  семей граждан, получивших жилье и улучшивших жилищные условия в отчетном периоде в общей численности семей, стоящих в очереди на улучшение жилищных условий  (Д), %
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	Чп- число семей   улучшив  жилищные  условия;

Чс – число семей, стоящих в  очереди на улучшение жилищных условий
	Управление сельского хозяйства,
1 полугодие, год

	10
	Коэффициент участия поселений в районных, краевых мероприятиях (Км)
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	Км.п.  –  количество мероприятий, в которых принимали  участие  поселения (без учета  участия органов   местного самоуправления),

Км.р. –количество проведенных районных, краевых мероприятий  за отчетный период
	Управление культуры

1 полугодие, год

	11
	Рейтинг активности в молодежной политике
	
	Участие  поселений в мероприятиях сфе​ры молодежной политики
	Управление культуры

1 полугодие, год

	12
	Объем финансовых средств, затраченных на приобретение книжных, периодических изданий  на 1 жителя  поселения  ( [image: image18.png]


), руб.
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	[image: image20.png]


  - объем финансовых средств, затраченных на приобретение книжных, периодических изданий  в поселении;

Ч – численность населения в поселении, чел.


	Управление культуры

1 полугодие, год

	13
	Коэффициент участия поселений в районных спортивных  мероприятиях (Км)
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	Км.п.  –  количество спортивных мероприятий, в которых принимали  участие  поселения (без учета  участия органов   местного самоуправления),

Км.р. –количество проведенных районных спортивных  мероприятий  за отчетный период
	Управление культуры

1 полугодие, год

	14
	Доля  муниципального заказа,  размещенного  путем конкурентных процедур, %
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	Vоб - объем заказа, размещенного путем торгов и запросов котировок; 

V р- общий объем рекомендованного  заказа в отчет​ном периоде
	Сектор муниципального заказа,

1 полугодие, год

	15
	Налог на доходы физи​ческих лиц на 1 челове​ка, тыс. руб.
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	Но - налог на доходы физических лиц отчетного периода;

Чпн, -  численность постоянного населения  поселения на начало года
	Финансовое управление

1 полугодие, год

	16
	Темп роста (снижения) налога на доходы физи​ческих лиц, %
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	Ндо— налог на доходы физических лиц отчетного периода;

Н дп - налог на доходы физических лиц предыду​щего периода;

Ч1,  Чо — численность жителей поселения соответственно в отчетном и предыдущих перио​дах на начало года
	Финансовое управление

1 полугодие, год

	17
	Налог на имущество физических лиц на 1 че​ловека, тыс. руб.
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	Нифл -  налог  на  имущество физических лиц поступивший  в бюджет  поселения; 

Чпн - численность постоянного населения  поселения на начало года
	Финансовое управление

1 полугодие, год
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	Темп роста (снижения) налога на имущество физических лиц, %
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	Нифл1 - налог на имущество физических лиц от​четного периода:

НифЛ2 - налог на имущество физических лиц пре​дыдущего периода;

Ч1,  Чо - численность жителей  поселения соответственно в отчетном и предыдущих перио​дах на начало года
	Финансовое управление

1 полугодие, год

	19
	Поступление земельного налога, арендной платы и доходов от продажи  земельных, участков в  расчете на 1 жителя, руб./чел.
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 - доход от поступления земельного налога; 

АПо - доход от взимания арендной платы за зем​лю в текущем периоде;

ПЗУ2 —доход от продажи земельных участков в текущем периоде;

Ч1-  численность жителей поселения на начало года
	Финансовое управление

1 полугодие, год

	20
	Уровень  проведения работы по оформлению невостребованных земельных долей в муниципальную собственность, %
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 - количество земельных долей, оформленных в муниципальную собственность; 
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- общее количество невостребованных земельных долей в поселении
	Управление сельского хозяйства 1 полугодие, год
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	Объем ввода жилья, кв. м.,%
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	Ф - факт отчетного периода, кв.м; 

П- план отчетного года, кв.м
	Управление ресурсов и развития инфраструктуры

1 полугодие, год

	22
	Доля введенных жилых домов (квартир) от ко​личества выданных раз​решений за три предше​ствующих года, %
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	ДКв- количество введенных жилых домов (квар​тир);

Рв - количество выданных разрешений за три предшествующих года
	Управление ресурсов и развития инфраструктуры

1 полугодие, год
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	Изменение плана по на​логовым и неналоговым доходам бюджетов в те​кущем финансовом году, %
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	Пизм — план измененный в текущем финансовом году;

П Утв - план утвержденный в текущем финансовом году
	Финансовое управление

1 полугодие, год
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	Фактическое исполнение .

плана по налоговым и

неналоговым  доходам ,  %
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	Ф - фактически полученные налоговые и ненало​говые доходы;

П - план уточненный по налоговым и неналого​вым доходам
	Финансовое управление

1 полугодие, год

	25
	Исполнение плана по расходам бюджета, %
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	Ф - кассовое исполнение расходов на отчетную дату;

П - уточненный план расходов соответствующего периода
	Финансовое управление

1 полугодие, год
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	Удельный вес недоимки в объеме фактически по​лученных налоговых и неналоговых доходов, %
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	Н - недоимка,

Фши - фактически полученные налоговые и нена​логовые доходы
	Финансовое управление

1 полугодие, год
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	Темп роста недоимки по сравнению с данными на начало текущего финансового года, %
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	Нгд - недоимка на текущую дату отчетного года; 

Ннг- недоимка на начало текущего финансового
	Финансовое управление

1 полугодие, год
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	Удельный вес просроченной кредиторской задолженности в объеме планируемых расходов, %
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 - просроченная кредиторская задолженность;
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 - уточненный годовой план  расходов
	Финансовое управление

1 полугодие, год
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	Удельный вес просроченной дебиторской задолженности в объеме планируемых расходов, %
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 - уточненный годовой план  расходов
	Финансовое управление

1 полугодие, год
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	Уровень подготовки и переподготовки кадров муниципальных служащих и работников бюджетных учреждений поселений (Уо)


	                 Ко

          Уо = -------

                  Крбс


	Ко – количество чел.,прошедших обучение на курсах повышения квалификации, профпереподготовку и имеющим  сертификат (свидетельство) либо диплом,

Крбс – количество работников ОМСУ и бюджетной сферы по штатному расписанию


	Кадровый сектор

1 полугодие, год


